[bookmark: _GoBack]附件4：
建筑工人操作技能评价表
被评价人姓名                            身份证号码                         
评价工种及等级                          所在项目                            
实训时长                                考评时间                              
	序号
	评价内容
	评价项
	分值
	评分办法
	得分

	1
	安全生产（16%）
	安全生产制度
	4分
	每违反一次扣2分，扣完为止。
	

	
	
	安全生产操作规程
	8分
	每违反一次扣4分，扣完为止。
	

	
	
	劳动保护
	4分
	未按规定正确穿戴劳动防护用品，每项扣2分，扣完为止。
	

	2
	文明施工
（8%）
	环境保护
	4分
	不注意现场环境保护每处扣2分，扣完为止。
	

	
	
	工完场清
	4分
	工完料净场地清、材料设备归原位，一处不合格扣2分，扣完为止。
	

	3
	工匠精神
（6%）
	爱岗敬业
	2分
	不爱岗不敬业扣2分。
	

	
	
	团结协作
	4分
	不配合协同作业扣2～4分。
	

	4
	操作技能
（70%）
【评价项目根据国家（行业）职业技能标准中各等级技能要求和评价范围选择】
	工艺流程
	10分
	违反工艺流程操作，每次扣5分，扣完为止。
	

	
	
	工作效率
	10分
	未按时完成规定工作量扣3—5分。
	

	
	
	质量标准
	35分
	按工种评分细则进行评分。
	

	
	
	工具设备的使用与维护
	检测及测量工具
	5分
	使用不熟练，每项扣2分，扣完为止。
	

	
	
	
	常用及特殊工具
	5分
	使用不熟练，每项扣2分，扣完为止。
	

	
	
	
	机具
	5分
	使用不熟练，每项扣2分，扣完为止。
	

	5
	评价总分
	

	6
	评价结果
	   合格        不合格  

	培训机构承诺：技能评价真实有效，并对评价的真实性承担法律责任。


班组长签名：                             考评员签名：                                       
班组长联系电话：                         考评员联系电话：                                                                
参培企业：（加盖公章）                   培训机构：（加盖公章）             
